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LA VILLE DE SABLE SUR SARTHE 

Direction de l’Action Culturelle et Patrimoniale 
 

RECRUTE 
 

UN MEDIATEUR CULTUREL – Micro-Folie Sablé-sur-Sarthe 
(Contrat à durée déterminée)   

 
La Ville de Sablé-sur-Sarthe, compte près de 13 000 habitants et fait partie d’une communauté de communes composée 
de 17 communes et regroupant 30 000 habitants. 
Les Micro-Folies sont des musées numériques dont l'objectif est de rendre accessible les œuvres des grands musées 
nationaux et internationaux. La Micro-Folie de Sablé-sur-Sarthe est un espace de médiation entre le monde de l'art et 
les habitants. A ce titre, une série d'actions seront mises en place pour valoriser ce projet et les outils numériques qui 
s'y trouvent. 
Placé sous la responsabilité du Directeur de l’Action Culturelle et Patrimoniale, ce collaborateur aura pour missions 
d’animer d'une part, ces outils numériques et d'autre part, mettre en œuvre des actions de valorisation et une 
programmation adaptée aux publics cibles. 

 
Activités : 
Valoriser le musée numérique de la Micro-Folie en lui adossant un programme d'actions et médiations permettant de 
diffuser les pratiques numériques et facilitant l'accès de tous aux arts et à la culture. 
Accueil et information des publics :  

- Assurer l'accueil des publics (groupes, scolaires, tout public) 
- Animer des temps d'informations et de concertation avec les partenaires culturels et sociaux du territoire. 

Médiation et animation du musée numérique :  
- Préparer et mettre en œuvre les outils de médiation à destination des publics en lien avec les outils mis à disposition 

par la Villette 
- Assurer la médiation du musée numérique (les visites guidées et thématiques auprès des publics) 
- Participer aux actions et temps forts du réseau national des Micro-Folies 
- Participer à la mise en œuvre d’un programme d'actions autour de la Micro-Folie 
- Concevoir et animer une offre de médiation innovante et ludique.  

Missions spécifiques ou ponctuelles : 
- Participer à la maintenance 1er niveau des équipements (matériel et logiciel) 
- Participer aux formations proposées par la Villette. 

Responsabilités - Enjeux : 
- Permettre à tous les publics de s'approprier l'outil Micro-Folie 
- Animer des temps forts pour accroitre la visibilité du projet 
- Veiller à la sécurité des utilisateurs et à la protection des mineurs. 

 
Profil : 
Formation de niveau dans le domaine de la médiation culturelle et artistique  
Maîtrise de l’anglais souhaitée  
Bonne connaissance des milieux culturels et artistiques 
Sens de l’accueil, aisance orale et sens relationnel 
Qualités pédagogiques, autonomie et prises d’initiative  
  



 
 
 
Conditions de recrutement : 
Poste à temps complet en CDD du 1er septembre 2024 au 30 Août 2025 
Rémunération statutaire  
Horaires variables - Annualisation du temps de travail sur une base du mardi au samedi 
Possibilités de travail en soirée ou en week-end 
Lieu d’affectation :  Le Palace Carnot, 8 rue Carnot, 72300 Sablé-sur-Sarthe  
Candidature à envoyer (CV + Lettre de motivation) : Mairie de Sablé sur Sarthe, à l’attention de Mr le Maire, Hôtel de 

Ville, Place Raphaël Elizé, 72300 SABLE SUR SARTHE ou drh@sablesursarthe.fr  avant le 1er juillet 2024.                                           
Renseignements : Service des Ressources Humaines - 02 43 62 50 10 
Sites internet : https://www.sablesursarthe.fr/pratique/je-veux/recrutement/ 
                        https://www.payssabolien.fr/le-pays-sabolien/recrutement/ 
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